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О мерах поддержки творческих работников в Ульяновской области 

Принят Законодательным Собранием Ульяновской области ____ ____________ 2010 г.

Статья 1. Предмет правового регулирования настоящего Закона 

Настоящий Закон устанавливает меры социальной и иной поддержки проживающих на территории Ульяновской области творческих работников (далее – творческие работники).

Статья 2. Основные понятия, используемые в настоящем Законе 

1. Для целей настоящего Закона используются следующие основные понятия:

1) звание «Ветеран творческой профессии» – форма поощрения творческих работников, внёсших существенный вклад в культурное развитие Ульяновской области; 

2) творческая мастерская – нежилое помещение, предназначенное для осуществления творческой деятельности.

2. Остальные понятия, используемые в настоящем Законе, применяются в тех же значениях, что и в федеральном законодательстве.

Статья 3. Присвоение звания «Ветеран творческой профессии»
Звание «Ветеран творческой профессии» присваивается творческим работникам исполнительным органом государственной власти Ульяновской области, уполномоченным в сфере культуры. Предварительное рассмотрение документов, представленных творческим работником в целях присвоения ему звания «Ветеран творческой профессии», производится Экспертным советом, созданным при исполнительном органе государственной власти Ульяновской области, уполномоченным в сфере культуры. Порядок присвоения звания  «Ветеран творческой профессии» устанавливается Правительством Ульяновской области.

Статья 4. Основания для присвоения звания «Ветеран творческой профессии»
Звание «Ветеран творческой профессии» присваивается при наличии в совокупности следующих оснований:
1) проживание творческого работника на территории Ульяновской области не менее 10 лет;

     
2) достижение творческим работником возраста 60 лет (мужчины) и 55 лет (женщины);     
3) наличие у творческого работника звания дипломанта международных, всероссийских, межрегиональных профессиональных выставок в сфере профессионального художественного искусства, если он участвовал в указанных выставках в качестве представителя от Ульяновской области, либо наличие у творческого работника звания лауреата международных, всероссийских, межрегиональных профессиональных творческих премий в сфере культуры и искусства, если он был удостоен указанного звания в качестве участника от Ульяновской области, либо наличие у творческого работника звания лауреата областных профессиональных творческих премий в сфере культуры и искусства.
Статья 5. Меры социальной поддержки творческих работников 
1. Лицам, которым присвоено звание «Ветеран творческой профессии», предоставляется мера социальной поддержки в виде ежемесячной денежной выплаты в размере 1000 рублей со дня присвоения указанного звания, но не ранее 1 января 2011 года.

Гражданину, имеющему право на получение ежемесячной денежной выплаты и одновременно право на получение ежемесячной денежной выплаты по иным основаниям, предусмотренным другими нормативными правовыми актами, предоставляется либо ежемесячная денежная выплата, предусмотренная настоящим Законом, либо ежемесячная денежная выплата, предусмотренная иными нормативными правовыми актами, по выбору гражданина.

2. Лицам, которым присвоено звание «Ветеран творческой профессии», достигшим возраста 70 лет, предоставляется мера социальной поддержки в виде ежегодной денежной выплаты в размере 10000 рублей со дня присвоения указанного звания, но не ранее 1 января 2011 года.

3. Творческим работникам, которым присвоено почётное звание Российской Федерации или почётное звание Ульяновской области, предусмотренное Перечнем почётных званий, присвоение которых даёт право на получение ежемесячной денежной стимулирующей выплаты, согласно приложению к настоящему Закону, предоставляется ежемесячная денежная стимулирующая выплата в размере 1000 рублей со дня обращения в исполнительный орган государственной власти Ульяновской области, уполномоченный в сфере социальной защиты населения, за назначением указанной выплаты, но не ранее 1 января 2011 года.
Гражданину, имеющему право на получение ежемесячной денежной стимулирующей выплаты и одновременно право на получение ежемесячной денежной стимулирующей выплаты по тому же основанию, предусмотренной иными нормативными правовыми актами, предоставляется либо ежемесячная денежная стимулирующая выплата, предусмотренная настоящим Законом, либо ежемесячная денежная стимулирующая выплата, предусмотренная иными нормативными правовыми актами, по выбору гражданина.
4. Предоставление мер социальной поддержки, установленных частями 1-3 настоящей статьи, осуществляется исполнительным органом государственной власти Ульяновской области, уполномоченным в сфере социальной защиты населения.

5. Порядок предоставления мер социальной поддержки в соответствии с настоящим Законом устанавливается Правительством Ульяновской области.
6. В целях предоставления мер социальной поддержки, предусмотренных частями 1-3 настоящей статьи, исполнительным органом государственной власти Ульяновской области, уполномоченным в сфере социальной защиты населения, в установленном им порядке осуществляется ведение регистра получателей мер социальной поддержки.
7. Размеры предусмотренных частями 1-3 настоящей статьи денежных выплат ежегодно индексируются с учётом уровня инфляции (потребительских цен) в соответствии с законом Ульяновской области об областном бюджете Ульяновской области на соответствующий финансовый год и плановый период в порядке, устанавливаемом Правительством Ульяновской области.
Статья 6. Иные меры поддержки  творческих работников 
Иными мерами поддержки творческих работников являются:

1) учреждение региональных премий в сферах изобразительного искусства, архитектуры, литературы, театральной деятельности, журналистики и соучреждение всероссийских премий в сфере изобразительного искусства, архитектуры, литературы, театральной деятельности, журналистики;
2) размещение у авторов художественных и литературных произведений, проживающих на территории Ульяновской области, заказов на приобретение их произведений для государственных нужд в порядке, предусмотренном Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд»;
3) предоставление творческим работникам в безвозмездное пользование творческих мастерских, находящихся в государственной собственности Ульяновской области, в порядке, устанавливаемом Правительством 
Ульяновской области в соответствии с Законом Ульяновской области от 6 мая 2002 года № 020-ЗО «О порядке управления и распоряжения государственной собственностью Ульяновской области».
Статья 7. Финансовое обеспечение расходных обязательств, связанных с исполнением настоящего Закона

1. Финансирование расходных обязательств, связанных с предоставлением установленных частями 1-3 статьи 5 настоящего Закона мер социальной поддержки,  осуществляется за счёт средств областного бюджета Ульяновской области, выделяемых на эти цели исполнительному органу государственной власти Ульяновской области, уполномоченному в сфере социальной защиты населения.

2. Финансирование расходных обязательств, связанных с предоставлением установленных пунктами 1 и 2 статьи 6 настоящего Закона иных мер поддержки,  осуществляется за счёт средств областного бюджета Ульяновской области, выделяемых на эти цели государственным органам Ульяновской области.

Статья 8.  Вступление в силу настоящего Закона  
Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2011 года.
Губернатор Ульяновской области                                                     С.И.Морозов
г. Ульяновск
____ ________________2010 г.
№ _______- ЗО
ПРИЛОЖЕНИЕ

к Закону Ульяновской области 
«О мерах поддержки 
творческих работников в 
Ульяновской области»

ПЕРЕЧЕНЬ 

почётных званий, присвоение которых даёт право на получение ежемесячной денежной стимулирующей выплаты
Почётные звания Российской Федерации и почётные звания Ульяновской области:

1) «Народный артист Российской Федерации»;

2) «Народный архитектор Российской Федерации»;

3) «Народный художник Российской Федерации»;

4) «Заслуженный артист Российской Федерации»;

5) «Заслуженный архитектор Российской Федерации»;

6) «Заслуженный деятель искусств Российской Федерации»; 
7) «Заслуженный работник культуры Российской Федерации»;
8) «Заслуженный художник Российской Федерации»;
9) «Заслуженный архитектор Ульяновской области»;

10) «Заслуженный работник средств массовой информации Ульяновской области»;
11) «Заслуженный работник культуры Ульяновской области».
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